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BAB V 

SIMPULAN DAN SARAN 

 

5.1. SIMPULAN 

Berdasarkan uraian hasil penelitian dan pembahasan tentang Peranan 

Karang Taruna Dalam Pemberdayaan Anggotanya Di Desa Emang Lestari 

Kab. Sumbawa ini, maka dapat disimpulkan :  

1. Sebagai organisasi yang bergerak di lingkup pemberdayaan dan 

pembinaan, membuat Karang Taruna Desa Emang Lestari mempunyai 

kontribusi dalam menyelenggarakan pemberdayaan di lingkup anggota 

dan juga di masyarakat. Untuk itu Karang Taruna Desa Emang Lestari 

harus mampu mengakomodasi segala potensi sumber daya yang ada di 

wilayah Desa Emang Lestari.  

2. Sebagai bentuk upaya pemberdayaan dan pembinaan anggota, Karang 

Taruna desa Emang Lestari terlihat mengadakan program-program yang 

sering dijalankan sebagai upaya menggali bakat dan potensi yang dimiliki 

anggota. Hal tersebut bertujuan untuk menciptakan calon-calon pemimpin 

di masyarakat.  

3. Selanjutnya dalam hal pemberdayaan masyarakat, Karang Taruna Desa 

Emang Lestari telah mampu merangkul dan menjalin kerjasma dengan 

masyarakat sekitar. Hal itu terlihat dengan adanya komitmen Karang 

Taruna dalam bentuk sinergitas    dengan masyarakat sebagai upaya 

pengembangan bakat yang ada. Sehingga dengan beberapa program yang 
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dilaksanakan oleh Karang Taruna Desa Emang Lestari mampu 

memberikan kontribusi dalam upaya pemberdayaan masyarakat. 

5.2. SARAN 

Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan tentang “Peranan Karang 

Taruna Dalam Pemberdayaan Anggotanya Di Desa Emang Lestari Kab. 

Sumbawa”, maka peneliti memberikan beberapa saran guna membangun 

eksistensi Karang Taruna Desa Emang Lestari sebagai berikut: 

a. Karang Taruna hendaknya meningkatkan program kerjanya agar lebih 

memenuhi kebutuhan anggotanya, sehingga hasil yang diharapkan dapat 

lebih optimal. 

b. Karang Taruna juga diharapkan dapat mempererat kerjasama dengan 

masyarakat dan lebih sering bergaul dengan anggota terutama yang ada 

di lingkungan masyarakat. 

c. Pengurus diharapkan melakukan kegiatan rutin dengan membuat 

program kerja yang menarik dan kreatif untuk menarik perhatian 

anggota.. 

d. Pengurus hendaknya melakukan proses kaderisasi manajemen secara 

berkala untuk terus menjaga roda organisasi dan keberadaan Karang 

Taruna Desa Emang Lestari. 
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Lampiran 1. Pedoman Wawancara 

Pedoman Wawancara 

Fokus Sub Fokus Pertanyaan 

Strategi Pemberdayaan 

Pemuda 

1. Pemungkinan 

 

1. Suasana seperti apa yang menurut 

anda nyaman untuk melakukan 

kegiatan tertentu ? 

2. Bagaimana cara menciptakan suasana 

atau iklim yang memungkinkan untuk 

mengembangkan potensi secara 

maksimal ? 

3. Bagaimana cara membebaskan diri 

dari sekat-sekat kultural dan struktural 

? 

4. Seperti apa bentuk peningkatan 

kesejahteraan sosial melalui 

pemungkinan ? 

 

 2. Penguatan 1. Bagaimanakah contoh penguatan yang 

diberikan pengurus kepada anda 

sehingga anda dapat tetap mengikuti 

kegiatan karang taruna ? 

2. Bagaimana cara memperkuat 

pengetahuan dan kemampuan yang 

dimiliki masyarakat dalam 

memecahkan masalah ? 

3. Bagaimana cara menumbuh 

kembangkan kemampuan dan 

kepercayaan diri ? 

4. Kegiatan apa yang dilakukan untuk 

meningkatkan keterampilan para 

pemuda ? 

 3. Perlindungan 1. Bagaimanakah bentuk perlindungan 

yang dilakukan pengurus agar anda 

terhindar dari perilaku penyimpang ? 

2. Kegiatan apa yang dapat 

membentengi pemuda agar tidak 

melakukan perilaku menyimpang ? 

3. Dimana biasanya tempat yang 

digunakan untuk perlindungan para 

pemuda ? 

4. Bagaimana cara mengayomi para 

pemuda maupun antar pemuda agar 

mereka merasa aman ? 
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 4. Penyokongan  

1. Apakah selama anda mengikuti 

kegiatan pada karang taruna ini, anda 

mendapat dukungan dari pengurus ? 

2. Bimbingan atau dukungan apa yang 

telah diberikan agar mampu 

menjalankan peran dan tugas 

kehidupan ? 

3. Seperti apa bentuk sokongan agar 

tidak terjatuh pada posisi yang 

semakin lemah dan terpinggirkan ? 

 5. Pemeliharaan 1. Bagaimana cara anda menjaga 

ataupun memelihara eksistensi karang 

taruna ini ? 

2. Apakah pengurus memiliki andil 

besar terhadap pemeliharaan untuk 

para pemuda yang tergabung 

dalam karang taruna ini ? 

3. Bagaimana cara memelihara kondisi 

yang kondusif agar tetap terjadi 

keseimbangan distribusi kekuasaan 

antara berbagai kelompok dalam 

masyarakat ? 

4. Bagaimana cara anda 

mengkomunikasikan apa saja yang 

menjadi kebutuhan pemuda ? 

5. Bagaimana usaha anda agar mampu 
mempertahankan dan meningkatkan 

kondisi fisik, mental, dan sikap 

pemuda agar tetap loyal ? 
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Lampiran 2. Daftar dan Informan Penelitian 

Daftar dan Informan Penelitian 

 

 

 

 

 

 

  

No. Nama Inisial Usia Status 

1.  Dian Eka Candra DE 32 Ketua Karang taruna 

2.  Marwi MW 34 Wakil Karang taruna 

3.  Lukmanul Hakim ;H 30 Sekretaris 

4.  Desi Ratnasari DR 29 Bendahara 

5.  Muklis MS 47 Anggota 

6.  Wawan Syaputra WS 28 Anggota 

7.  M. Azad Fikri MA 21 Anggota 

8.  Ardi Pribadi AP 22 Anggota 

9.  Ardi Kurnia AK 22 Anggota 

10.  Herman Wijaya HW 20 Anggota 

11.  Junaidi JI 22 Anggota 

12.  Sapril Wadi SW 33 Anggota 

13.  Deden Hidayat DH 38 Anggota 

14.  Muhammad Faizal MF 19 Anggota 

15.  Sopian Hadi SH 25 Anggota 

16.  Rendi Andika RA 21 Anggota 

17.  Maskari MK 22 Anggota 

18.  Indra Yanto IY 27 Anggota 

19.  Ayu Suliana AS 25 Anggota 

20.  M. Imron Fadly MI 26 Anggota 

21.  Wahyudi WI 20 Anggota 

22.  Hasan HN 21 Anggota 

23.  Husen HE 21 Anggota 

24.  Satria SA 26 Anggota 
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Lampiran 3. Daftar Anggota Karang Taruna Desa Emang Lestari 

Daftar Anggota Karang Taruna Desa Emang Lestari 

No. Nama Usia Pendidikan 

1 Dian Eka Candra 32 SMA 

2 Marwi 34 SMA 

3 Lukmanul Hakim 30 SMA 

4 Desi Ratnasari 29 S1 

5 Muklis 47 SMP 

6 Lilis  28 SMP 

7 Wawan Syaputra 28 SMA 

8 M. Azad Fikri  21 SMA 

9 Ardi Pribadi 22 SD 

10 Ardi Kurnia 22 SMP 

11 Herman Wijaya 20 SMA 

12 Junaidi  22 SMA 

13 Sapril Wadi 33 SMA 

14 Deden Hidayat 38 SD 

15 Muhammad Faizal 19 SMA 

16 Sopian Hadi 25 SMA 

17 Rendi Andika 21 SMA 

18 Maskari 22 SMP 

19 Indra Yanto 27 S1 

20 Ayu Suliana 25 S1 

21 M. Imron Fadly 26 S1 

22 Cholisyah 23 SMA 

23 Wahyudi 20 SMA 

24 Hasan 21 SMA 

25 Husen 21 SMA 

26 Satria  26 S1 

27 Dahman  28 SMA 
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Lampiran 3. Hasil Wawancara Informan 

Hasil Wawancara Informan 

Nama Hasil Wawancara 

Wawan Syaputra “Biasanya teman-teman ini saya ajak untuk membuat ataupun 

memperbaiki tempat berkumpul seperti pos gitu Bayu, biar enak 

kalau mau kumpul. Biasanya sih kita berkumpul dirumah ketua tetapi 

kan gak selalu bisa, kadang kalau dirumah ketua ada acara otomatis 

kita punya tempat lain untuk kumpul” 

M. Azad Fikri dan Ardi 

Pribadi 

“iya Bayu kita bikin pos dan memperbaiki pos yang sudah ada buat 

jaga-jaga sekalian tempat ronda malam, semua sama dan bisa berbaur 

satu sama lain”. 

Ardi Kurnia “kita sepakat kumpul itu seminggu 2x Bayu, hari sabtu dan minggu. 

Kegiatannya kalau gak latihan sepak bola ya musyawarah untuk 

karang taruna kedepannya”. 

Ardi Pribadi “kita dibimbing dan diingatkan kalau ada yang mulai keluar jalur. 

Maksudnya keluar jalur itu mulai melakukan hal menyimpang seperti 

minum-minum gitu”. 

Junaidi  “kita  kuat karena adanya dukungan. Dukungan yang berasal dari 

sesama teman, pengelola organisasi, maupun masyarakat sekitar”. 

Indra Yanto “penguatan dari pengelola dan pembimbing selalu ada contohnya 

pemberian nasihat dan wejangan untuk kami agar tetap percaya diri”. 

Lukmanul Hakim “sengaja mengikutkan mereka dalam berbagai perlombaan entah 

kalah atau menang yang penting mereka mendapat pengalaman. 

Dengan pengalaman mereka juga semakin kuat mengadapi 

gunjingan ketika kalah ataupun pujian saat menang”. 

 

Muklis 

 

“memang benar, anggota disini kita fokuskan pada kegiatan sepak 

bola tetapi tidak menyingkirkan kegiatan lain seperti ronda malam, 

gotong royong dan lain-lain.  

Hasan  “kita diberikan kegiatan-kegiatan. Kegiatan yang menyita cukup 

banyak waktu agar tidak ada kesempatan untuk melakukan hal-hal 

yang terlarang”. 

Husen  “kita juga harus berani mengingatkan jika ada anggota yang mulai 

ikut-ikutan melakukan kegiatan yang negatif”.  

Deden Hidayat  “memang saya sengaja memberikan kegiatan seperti latihan sepak 

bola, kerja bakti dan ronda malam kemungkinan besar dengan 

kegiatan itu mereka merasa sudah capek jadi tidak mungkin 

melakukan hal menyimpang”. 

Andi Kurnia iya, anak-anak bisa dipastikan tidak akan keluar rumah lagi setlah 

latihan karena mereka merasa sudah capek”. 

Herman Wijaya “saya rasa dengan memberikan kegiatan itu sudah cukup melindungi 

anggota dari hal-hal yang negatif”. 

Deden Hidayat “apapun yang dilakukan anggota, saya mendukung (kegiatan yang 

positif). Ketika ada kegiatan saya memberikan dukungan agar lebih 

semangat”. 

Muklis “kalau semua mendukung kegiatan yang kita lakukan seperti ikut 

event untuk kegiatan olahraga, kita tambah semangat latihan”. 

Dian Eka Candra “dengan adanya dukungan dari pengurus, sesamea anggota karang 

taruna maupun masyarakat sekitar, alhamdulillah kita semakin 

semangat untuk latihan”. 

  

Dian Eka Candra “apapun yang dilakukan anggota, saya mendukung (kegiatan yang 
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positif). Ketika ada kegiatan saya memberikan dukungan agar lebih 

semangat”. 

Muklis  “kalau semua mendukung kegiatan yang kita lakukan seperti ikut 

event untuk kegiatan olahraga, kita tambah semangat latihan”. 

Dian Eka Candra “dengan adanya dukungan dari pengurus, sesama anggota karang 

taruna maupun masyarakat sekitar, alhamdulillah kita semakin 

semangat untuk latihan”. 

Dahman  “kita selalu mengharapkan dukungan dari semua pihak, dengan 

dukungan kita semakin semangat. Dukungan moril saja saya sudah 

senang apalagi dukungan materiil saya syukur Alhamdulillah”. 

Rendi Andika „‟cara memeliharanya ya kita konsisten dengan kegiatan yang ada 

dalam karang taruna termasuk rapat rutinan itu”. 

Sopian Hadi “dengan selalu menjaga komunikasi saya rasa cukup untuk 

memelihara dan menunjang perkembangan karang taruna”. 

Dahman  “usaha yang dilakukan agar tetap loyal yaitu salah satunya selalu 

berbaur dalam setiap kegiatan yang diadakan”. 

Ardi Pribadi “ikut serta pengurus memiliki pengaruh penting dalam pemeliharaan 

anggota. Seperti teguran dan nasihat yang diberikan agar anggota 

lebih baik lagi”. 

Lilis “pasti pengurus memiliki andil besar. Karena dengan adanya 

pengurus, anggota merasa diperhatikan dan diarahkan”. 

Nonik putri “kita berusaha untuk selalu membiasakan temen-temen untuk bisa 

berbaur dengan kelompok masyarakat yang lain, seperti ikut 

bergotong- royong memperbaiki selokan, membantu jika ada warga 

yang membutuhkan bantuan. 

 

Andi Pribadi “ikut serta pengurus memiliki pengaruh penting dalam pemeliharaan 

anggota. Seperti teguran dan nasihat yang diberikan agar anggota 

lebih baik lagi”. 

 

  



 

58 

Lampiran 4. Dokumentasi Penelitian 

 
Wawancara dengan Bapak Deni Murdani, SP. Selaku Kades  

Desa Emang Lestari 

 

Wawancara dengan Bapak Amirin selaku Sekdes Desa Emang Lestari 

 

Wawancara dengan bapak Dian Eka Candra selaku Ketua Karang Taruna  

Desa Emang Lestari 
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Wawancara dengan bapak Marwi selaku Wakil Ketua Karang Taruna   

Desa Emang Lestari 

 

Wawancara dengan Syarafudin, ST selaku Ketua Pemuda  

Desa Emang Lestari  
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Diskusi bersama Pemuda Pemuda Karang Taruna Desa Emang Lestari 

 

 

Wawancara dengan Bapak Azral dan Ibu Intan selaku Masyarakat  

Desa Emang Lestari 
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Turnamen Sepak Bola Yang Diselenggarakan Karang Taruna  

Desa Emang Lestari 
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