BAB V

PENUTUP

5.1 Kesimpulan
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Berdasarkan penjelasan di atas mengenai manajemen pengelolaan bahan

pustaka di SMAN 1 Terara penulis dapat menarik kesimpulan antara lain :

1. Manajemen pengelolaan bahan pustaka SMAN 1 Terara dilakukan dengan

cara mengolah bahan koleksi, pengkatalogan bahan koleksi, pengklasifikasi
bahan koleksi dan penyusunan buku di rak. Hal tersebut sejalan dengan
pendapat Suryatni (2000), perencanaan bahan koleksi yaitu mulai dari
pengadaan bahan pustaka, pengadaan bahan koleksi dalam bahasa asing
disebut aquistion adalah kegiatan untuk mendapatkan bahan pustaka untuk
dijadikan atau ditambahkan pada koleksi perpustakaan yang bersumber dari
pembelian, pemberian/hadiah, penukaran atau penyimpanan. Tetapi
Pengadaan bahan pustaka di SMAN 1 Terara hanya melaui pembelianan
dengan anggaran yang berasal dari dana bos yang dilakukan setiap

pertriwulan.

2. Manajemen pengorganisasian bahan pustaka SMAN 1 Terara dilakukan

dengan cukup baik. Karena di perpustaakaan tersebut melakukan pekerjaan
sesuai dengan tugas mereka masing-masing. Namun SDM di SMAN 1
Terara belum ada yang memiliki basic ilmu dalam bidang perpustakaan.
Staff di perpustakaan SMAN 1 Terara bukan yang memiliki keahlian dalam
bidang perpustakaan melainkan staf di perpustakaan tersebut adalah guru

yang mengajar di SMAN 1 Terara.
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3. Manajemen pengarahan pengelolaaan bahan pustaka SMAN 1 Terara
dilakukan dengan mengelola bahan pustaka sesuai dengan pembagian kerja
masing-masing. Meskipun beberapa pekerjaan masih belum cukup baik,
Namun pengarahan kegiatan di SMAN 1 Terara dilakukan dengan baik,
karena mereka memiliki jiwa kerjasama yang tinggi, kekompakan dalam
bekerja sama sangat bagus, dan tetap saling membantu dalam mengerjakan
pengelolaan bahan pustaka di perpustakaan.

4. Manajemen pengawasan pengelolaan bahan pustaka SMAN 1 Terara
dilakukan dengan sangat baik, karena mereka tetap mengevaluasi setiap
kegiatan yang dilakukan untuk mengetahui apa saja yang kurang atau belum
tercapai agar dapat memperbaiki perpustakaan kedepannya sesuai dengan
yang diharapkan.

5.2 Saran
Setelah melaksanakan penelitian dan pengamatan di SMAN 1 Terara
peneliti dapat memberikan saran antara lain:

1. Dalam pengelolaan bahan pustaka perlu mencari sumber daya manusia
(SDM) yang ahli di bidang perpustakaan atau yang berlatar belakang
pendidikan ilmu perpustakaan agar perpustakaan kedepannya lebih baik lagi,
dan lebih memahami tentang ilmu dasar perpustakaan.

2. Dari segi pemberian nomor klasifikasi harus lebih dipelajari lebih dalam lagi,
agar tidak salah dalam memberikan nomor kelas, staf yang lain juga harus

bisa mempelaja
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3. ri tetang pengklasifikasian buku, karena sangat penting dalam manajemen

pengelolaan bahan pustaka di perpustakaan.
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LAMPIRAN



Hasil Wawancara

No

Nama

Hasil Wawancara

Ibu Asniwati S.Sos

Perencanaan di SMAN 1 Terara
kami merencanakan pengelolaan
bahan pustaka dalam mencapai
sarana dan cara yang akan
dilakukan di masa yang akan
datang seperti,mengusulkan dana

terlebih dahulu dan
menyerhkannya ke bendahara bos
untuk pembelian koleksi”

perorganisasian disini kami susun
dalam bentuk organisasi dalam
berbagai bidang dan sudah
memiliki Tugas masing-
masing.Sistem organisasi  disini
sudah dilakukan sesuai dengan
struktur masing-masing.Disini
pengorganisasiannya sudah cukup
baik, karena semua bekerja sesuai
bidangnya masing-masing.
penerapan  pengelolaan  bahan
pustaka  disini  kita  hanya
mengarhakan cara  mengelola
bahan pustaka yang baik dalam
pelayanan sirkulasi ,saya melakuan
pengelompokan  buku, karena
pengelompokan buku tidak semua
staf bisa  melakukannya,
pengelompokan buku disini harus
kit abaca dulu baru bisa
menentukan subjeknya, setelah itu
baru staf yang dibahwah saya
melakukan  tugas  selanjutnya
seperti  pelabelan buku dan
merapikan buku di rak”

. Pengawasan pengelolaan bahan

pustaka disisni kami mengontrol
dan memastikan apakah pekerjaan
terkait dengan bahan pustka sudah
sesaui  dengan  perencanaan,
perorganisasian, pengarahan yang
dilakukan di SMAN 1 Terara
tersebut.”




Zaenal Abidin, S.pd

1. Perencanaan di sini telah

direncanakan dimana salah satu
perencanaan kita yaitu mengolah
dan mengorganisasikan bahan
pustaka dan meneyediakan bahan
pustaka sesuai dengan
kurikulum”

Perorganisasian  disini  sudah
cukup baik,karena semua yang
bekerja disini sesuai bidangnya,
semua sudah ditentukan sesuai
dengan struktur oganisasi,jadi
pengorganisasian disini  sudah
berjalan sesuai dengan Tugas
masing-masing.”

Pengarahan pengelolaan bahan
pustaka disini kami mengarhkan
dengan tugas mereka masing-
masing dalam melakukan
pengelolaan  sirkulasi  bahan
pustaka.Tetapi karena disini staf
perpustakaan bukan ahlinya dan
bukan semua staf benar-benar
jurusan perpustakaan, jadi tidak
semua ahli dalam melakukan
pengelompokan buku atau dalam
pengkatalogan buku.Jika terlalu
banyak koleksi yang dikelola
kami semua ikut serta dalam
mengelola bahan pustaka, karena
staf perpustakaan disini semua
guru dan tidak ada yang benar-
benar pustakawan.Jadi kadang

kami hanya membantu
mengerjakan yang umum saja
seperti, pelabelan buku,

pencatatan buku, dan meletakan
buku di rak.”

Pengawasan bahan pustaka disini
mereka tetap memantau kembali
perencanaan  bahan  pustaka
apakah sudah mencapai tujuan
atau tidak di perpustakaan
SMAN 1 Terara, dan mengawasi




kembali apa saja sudah terlaksan
dan belum terlaksana untuk
membangun  pekerjaan ke
depannya untuk mencapai tujuan
yang ingin dicapai di
perpustakaan tersebut.”
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