
 

 

BAB V 

PENUTUP 

5.1 Kesimpulan 

Berdasarkan hasil penelitian dan analisis data pembahasan, maka dapat di tarik 

kesimpulan sebagai berikut : 

1. Pengangguran dikabupaten Bima sangat tinggi hal ini disebabkan karna para pencari 

kerja (penggangguran) memiliki lulusan yang tinggi sedangkan pekerjaan yang 

ditawarkan hanya memberikan pekerjaan dan gaji yang rendah.  

2. Dari ke empat faktor di atas faktor yang paling dominan adalah faktor rendahnya 

pendidikan dan keterampilan namun tidak mutlak menjadi faktor penyebab tingginya 

angka pengangguran di kabupaten Bima hal ini disebabkan karna ternyata masih ada 

lulusan perguruan tinggi yang masing mengaggur juga. 

a. Gaji atau upah yang masih rendah 

b. Kualitas SDM 

c. Pertumbuhan angkatan kerja yang setiap tahunnya meningkat sedangkan lapangan 

kerja terbatas 

d. Rendahnya pendidikan dan keterampilan 

3. Bila banyak lulusan sekolah seperti itu, tingkat pengangguran tentu akan sangat tinggi 

dan akan berdampak pada rendahnya pendidikan dan keterampilan yang mereka 

milki. Belum lagi sistem pendidikan Indonesia yang tidak fokus pada persoalan 

praktis yang dibutuhkan dalam kehidupan dan dunia kerja. Pada akhirnya mereka 

menjadi pengangguran intelek. Kurang keterampilan merupakan faktor yang membuat 

seseorang tidak bisa bekerja karena kurangnya pengetahuan yang iya miliki sehingga 

banyaknya pengangguran serta, sangat berpengaruh pada tingkat pengangguran 



 

 

apabila seseorang tidak mau berusaha menciptakan lapangan pekerjaan yang berguna 

untuk dirinya dan orang lain. 

5.2 Saran 

Dari hasil penelitian yang telah dilakukan maka ada beberapa hal yang dapat 

disarankan antara lain :  

1. Diharapkan kepada pemerintah derah agar dapat membuka lapangan pekerjaan 

kepada para sarjana yang menganngur khususnya di Kabupaten Bima, sehingga 

angka tingkat pengangguran dapat berkurang.  

2. Untuk penambahan modal dalam membuka suatu usaha perlu adanya kerja sama baik 

dengan pihak pemerintah daerah maupun dengan para investor yang mempunyai 

modal tinggi, dengan harapan usaha yang akan dijalankan dapat berkembang. Selain 

itu, pemerintah juga harus memberikan pelatihan khusus kepada para sarjana yang 

menganggur untuk menambah tingkat pengetahuan dalam membuka suatu usaha. 

3. Bagi sarjana menganggur diharapkan agar melakukan hal-hal yang positif seperti 

berperan aktif dalam membuka lapangan pekerjaan meskipun dengan modal sedikit 

tidak serta merta mengharapkan menjadi seorang Pegawai Negeri Sipil. 
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